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 چکیده
وبه  کنند یم مشارکت  یفناورعلم و انتشار و توسعه در که استی مل سطح در نهادها و ها سازمان ازی ا مجموعهی ملی نوآور نظام

 کردیرو در. کنندی ساز ادهیپ و نیتدو را خودی نوآوری ها استیسنظام  نیا درتوانند  می ها دولت. ایحاد فضای نوآوری می پردازند

 وجود اجزا انیموتعامل  ارتباط در مشکلات ازی گرید گونه، دارند خود کارکرد در اجزااز  کدام هر کهی مشکلات بر علاوهی، ستمیس

ی ملی نوآور نظامی ستمیس مشکلاتیی شناسا، هدف حاضر قیتحق در. شود یم ادی یستمیس مشکلات عنوان به آن از که دارد

 کی در سپس، شود یم ارائه رانیا دری ملی نوآور نظام اجزای مفهوم مدل موضوع اتیادببا مرور  ابتدا، منظور نیا به. است رانیا

 بهی ساختار معادلاتی ابی مدل روش کمک به کشوری نوآور خبرگان و کارشناسان انیم درپرسشنامه  350ی با توزیع دانیم مطالعه

 رانیای ملی نوآور نظام مدل اجزا. شد خواهد پرداختهی ملی نوآور نظامیی کارا و گریکدی یرو بر اجزا نیای تأثیرگذار و ارتباط

 .شود یمی میتنظ وی قانونی ها چارچوب وی نوآوری ها شرانیپ ،یساختار عناصر ،یفناور انتقال و انتشاری ها راهبرد شامل

 وی قانونی ها چارچوب نبودن اثربخش ران،یا دری ملی نوآور نظامی ستمیس مشکل نیتر مهم دهد یم نشان قیتحق نیای ها افتهی

 اجزا نیا از کدام هری برا حیصحی ها یگذار استیس به تواند یمی تمیسس مشکلاتیی شناسا .استی نوآوری ها شرانیپ بری میتنظ

 نجامدیبی ملی نوآور نظامیی کارا ارتقا تینها در و

 یابی معادلات ساختاری نظام نوآوری ملی، مشکلات سیستمی، سیاست نوآوری، مدل:  های کلیدی واژه 

 
 

 دمهمق
با توجه به نقش نظام نوآوری ملی در همگرا کردن 

، ها یاستسفرآیند تغییرات تکنولوژیک، ساختارها، نهادها و 

به تسریع فرایند  تواند یمآگاهی از مشکلات سیستمی 

تعاملی یادگیری و دیگر فرایندهای حیاتی در نظام نوآوری 

تواند برای تدوین  نتیجه تحقیق می. ملی بینجامد

بهتر برای توسعه تکنولوژی و نوآوری در کشور  های یاستس

و تحقق سیاست تولید ملی و حمایت از کار و سرمایه ایرانی 

از سوی دیگر با بررسی ادبیات مرتبط به این . مفید باشد

که به  یمطالعات جامع شویم حوزه در ایران متوجه می

د، نبررسی مشکلات سیستمی نظام نوآوری ملی پرداخته باش

از این جهات تحقیق بر . هستند د یا بسیار اندکنوجود ندار

 .روی این موضوع در ایران ضرورت دارد

های  روش تحلیل دادهچارچوب این مطالعه بر اساس 

تحلیل . بنا شده است( همبستگی)ماتریس کواریانس 

ماتریس کواریانس با روش مدل یابی به کمک معادلات 

از آن جا که هدف اصلی ما . پذیرد انجام می SEMساختاری 

در این مطالعه توسعه یک مدل برای مشکلات سیستمی 

مک یابی به ک نظام نوآوری ملی در ایران است، روش مدل

 .معادلات ساختاری به عنوان روش تحقیق انتخاب شده است

با مرور ادبیات مرتبط با حوزه توسعه فناوری  ،این تحقیقدر 

یک مدل مفهومی  ،نظام نوآوری ملی الخصوص یعلو نوآوری 

. شود از مشکلات سیستمی برای نظام نوآوری ملی ارائه می

ر از خبرگان امای برای این مدل مفهومی  یهتأیید ،در گام اول

و توزیع  نامه پرسشبا طراحی  ،در گام بعدی. شود کسب می

میزان  ،حوزه توسعه فناوری و نوآوری کارشناسانآن میان 
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. شود گیری می هر یک از مشکلات سیستمی اندازه تأثیر

یابی به کمک  نتایج این مطالعه تجربی با استفاده از مدل

از مشکلات معادلات ساختاری به تدوین مدل نهایی 

 .انجامد سیستمی نظام نوآوری در ایران می

 و پیشینه تحقیق  مرور ادبیات

 نظام نوآوری ملی

ش لا، در تینوآورحوزه  ینمتخصص، یلادیم 10در دهه 

آن  یطبودند که  ای یچیدهپ یسازوکارها ییشناسای برا

و  یافتهراه  یصنعت یها بنگاهبه  شده در دانشگاه یجادادانش 

 ،اساسین بر ا. نماید یمها را فراهم  آن یتوانمندموجبات 

سپس مدل  ،ابتدا بحث ارتباط صنعت و دانشگاه مطرح شد

تر آن  و سپس چارچوب جامع «دانشگاه -صنعت -دولت»

در قالب نظام نوآوری « جامعه -دولت -یعلمنهاد » یعنی

نظام نوآوری،  (.8312تعب و همکاران،  بی) یدگردمطرح 

ها و نهادهایی است که در توسعه و  ای از سازمان مجموعه

کنند و چارچوبی را فراهم  های نو مشارکت می انتشار فناوری

های خود را برای  ها از طریق آن، سیاست که دولت آورد یم

. کنند سازی می گذاری بر فرایند نوآوری تدوین و پیادهتأثیر

ک اقتصاد، نه تنها به چگونگی بنابراین، کارایی نوآورانه ی

ات مؤسسها،  مانند بنگاه)کارایی این نهادها به شکل منفرد 

بستگی دارد، بلکه به چگونگی تعامل ( ها تحقیقاتی و دانشگاه

ها با یکدیگر به عنوان اجزای یک سیستم کلی برای خلق  آن

های  ها با عرف متقابل آن تأثیربرداری از دانش و  و بهره

های حقوقی و  ها، هنجارها و چارچوب انند ارزشم)اجتماعی 

با این . (Arnold et al., 2000) وابسته است( قانونی

گذاری پژوهش، تولید علم، نوآوری، فناوری  تعریف، سیاست

گذاری نظام نوآوری ملی  و کارآفرینی در چارچوب سیاست

بر اساس یکی دیگر از تعاریف، نظام  .گیرد یک کشور قرار می

وری شامل اجزا و روابطی است که در تولید، انتشار و ملی نوآ

و  هستند استفاده اقتصادی از دانش جدید، با هم در تعامل

 توسعه ویری گ شکل .در داخل مرزهای یک کشور قرار دارند

 تعاملاتی و نهادها توسعه و ایجاد نیازمند نوظهورهای  یفناور

 در موجود فناورانه و علمیهای  یتفعال توانند می که است

 و دانش ازی بردار بهره و انتشار خلق، جهت در را ها حوزه این

ایده نظام ملی  .(8312محمدی، )کنند  هدایتی نوآور

نوآوری از این دیدگاه که موجب یکپارچگی فرایند تغییرات 

، نقش گردد یم ها یاستستکنولوژیک، نهادها، ساختارها و 

باقری نژاد، )کند  میهای توسعه ممالک ایفا  محوری در برنامه

8312.) 

 اجزا نظام نوآوری

 ینوآور یها نظام یاصل یاجزارا « ها سازمان»و « رسوم»

 ینوآور یها نظام یاصل ینانآفر نقشها،  سازمان. دانند یم

 یا مجموعهرسوم، . اند شده یجاداروشن  یهدفبا  کههستند 

، تجارب مشخص شده، قواعد یجاراز رفتار متداول، عادات 

ها و  افراد، گروه ینبروابط و تعامل  کههستند  ینیقوان یا

در . (Baldwin et al, 2002)کنند  یم یمتنظها را  سازمان

دسته  1به  ینوآورنظام  یاجزا، تر یجزئ بندی یمتقس یک

 :شوند یم یمتقس یرز

 تأثیر، تحت ینوآورهر نظام  :عناصر ساختاری -

عناصر . است یخدماتو  یصنعتساختار  یاقتصاد یربنایز

 یها خوشه»، «صنعت یبترک»شامل  توان یمرا  یساختار

ساختار »، «رقابت»، «ها شرکتاندازه »، «ها شبکه»، «یصنعت

جهانی »، «دسترسی به بازارها»، «منابع طبیعی»، «هزینه

« به صادرات یده جهت»و « مالکیت خارجی»، «شدن

دگرگون  یاو  کنند یم ییرتغها  توسط دولت عمدتاً کهدانست 

 .شوند یم

و  یقانون یها چارچوب :تنظیمی وقانونی  یها چارچوب -

و « فضای مقرراتی»، «های مالیاتی رژیم»شامل  یمیتنظ

و  شوند وضع میها  توسط دولت« حمایت از مالکیت معنوی»

 تأثیرتحت   را ینوآور یندفرادر  مؤثر ینهادها عملکردنحوه 

 .دهند یمقرار 
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فرهنگ نوآورانه و  :ینانهکارآفر و فرهنگ نوآورانه -

 کار به که شود یممشتق  یدیعقاها و  از ارزش ینانهکارآفر

 یقتشورا  یدجد های یدهاو  دهند یمبها  یریخطرپذسخت و 

های  نظام»، «ینکارآفرمنابع انسانی نوآور و ». کنند یم

، «رشد مراکز»، «ها تحصیل و تعلیم اعم از مدارس و دانشگاه

در فرهنگ  مؤثر یاجزااز جمله « یفناورعلم و  یها پارک»

 .(Baldwin et al, 2002)باشند  یم ینانهکارآفرنوآورانه و 

، «یدولت یها برنامهها و  سیاست» :های نوآوری پیشران -

و  کسبرشد  مراکزصنعت و »، «صندوق ریسک سرمایه»

از جمله « یهماهنگ های یزممکان»و « یپژوهش مراکز»، «کار

 یندفرا یکعامل شروع  کههستند  ینوآور های یشرانپ

ها  نین سازماا .(Bell, M., 2002)شوند  یمنوآورانه 

 ینوآورو  یفناور علم، توسعه های یرساختزاز  یمهمبخش 

 .(8312انصاری، ) دهند یم یلتشکرا 

 یاصل، بستر ینوآور یرساختز :زیرساخت نوآوری -

مؤسسات ». است ینوآور سازی یادهپ، گسترش و یجادا

های  سازمان»، «های نوآوری دولتی آژانس»، «آموزش عالی

 یندگینمادفاتر )ها  سفارتخانه»، «یخصوصنوآورانه بخش 

و « رشد مراکز»، «یخارجهای کسب و کار  و شبکه( یفن

نظام  های یرساختزاز جمله « یفناورهای علم و  پارک»

 های یدهاخود از  یممستق یتحمابا  کههستند  ینوآور

، یاقتصاد یها چرخهها را در  آن ینیآفر نقشنوآورانه، 

 Borrás, S, et)شوند  یمموجب  یعلمو  یفناور، یفرهنگ

al, 2009). 

 و توسعه توسط  یقتحقمخارج  تأمین :مالی تأمین -

 

 

 

 

 

 کاملبرنامه  یکدر قالب  یخصوص یها بخشها و  دولت

 یتموفقدر  مؤثرعوامل  ینتر مهممشخص از  یکارها راهو 

بخش »، «های دولت برنامه» ینبنابرااست  ینوآور یها نظام

و « بازار سهام»، «سرمایه ریسک»، «یخصوص

 تأمینبرنامه  یها مؤلفهاز جمله « یخارج گذاری یهسرما»

 .(Carlsson, B., et al, 1997)شوند  یمشمرده  یمال

به اطلاعات آماده، شرط لازم  یابیدست :انتشار اطلاعات -

 یها نظام یراز ،است ینوآورهر نظام  مؤثر عملکرد یراب

فرهنگ نوآورانه و  یارتقادر  یمهمنقش  توانند یم یاطلاعات

 یفناورو انتشار  یمال تأمینمنابع  کردن یداپ، ینانهکارآفر

، «ها شبکه»، «ها دانشگاه»، «یصنعت یها انجمن». کنند یباز

انتشار  یفهوظ« های ثبت اختراع پایگاه»و « ها سایت وب»

 .(Cattell, R., 1978)نمایند  یم یفاااطلاعات را 

انتشار و انتقال  :یفناورانتقال و انتشار  های یزممکان -

 مراکزبه  یقاتیتحق مراکزاز خارج به داخل، از  یفناور

 ینوآور یها نظام عملکرددر  مؤثراز عوامل  وکار کسب

، «رشد مراکز»، «های دولت برنامه»توسط  کههستند 

، «و توسعههای تحقیق  سازمان»، «یصنعت یها خوشه»

 .شوند یمانجام « کارو  کسب یها ارتباط»و « ها شبکه»

 سازی یتجاراز  یتحما :سازی یاز تجارحمایت  -

 مراکز»، «دولتی مؤسسات»، «دولت یها برنامه»توسط 

پذیرد  انجام می «یشیزا یها شرکت»و « رشد

(Chalamwong, Y., et al., 2007). 

 اند گردآوری شده 8اجزای نظام نوآوری ملی در جدول 

 

 

 

 

 

 



 8315، پاییز و زمستان دهم، شمارة پنجمآفرینی، سال  فصلنامة نوآوری و ارزش                                                         4

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اجزا نظام نوآوری ملی  - 1جدول 

 اجزای نظام نوآوری ملی عوامل تأثیر گذار منبع

Baldwin et al, 

2002 

ساختار هزینه، ها، رقابت،  ها، اندازه شرکت های صنعتی، شبکه ترکیب صنعت، خوشه

دهی به  منابع طبیعی، دسترسی به بازارها، جهانی شدن، مالکیت خارجی و جهت

 صادرات

 عناصر ساختاری

 های قانونی و تنظیمی چارچوب های مالیاتی، فضای مقرراتی و حمایت از مالکیت معنوی  نظام 

ها،  مدارس و دانشگاههای تحصیل و تعلیم اعم از  منابع انسانی نوآور و کارآفرین، نظام

 های علم و فناوری مراکز رشد، پارک
 کارآفرینانه/ فرهنگ نوآورانه

Bell, M., 2002 
های دولتی، صندوق ریسک سرمایه، صنعت و مراکز رشد  ها و برنامه سیاست

 های هماهنگی وکار، مراکز پژوهشی و مکانیزم کسب
 نوآوری های پیشران

Borrás, S, et al, 

2009 

های نوآور بخش خصوصی،  های نوآوری دولتی، سازمان آموزش عالی، آژانسمؤسسات 

های کسب و کار خارجی، مراکز رشد و  و شبکه( دفاتر نمایندگی فنی)ها  سفارتخانه

 های علم و فناوری پارک

 زیرساخت نوآوری

Carlsson, B., et 

al, 1997 

گذاری  سهام و سرمایه، بازار مخاطره آمیزهای دولت، بخش خصوصی، سرمایه  برنامه

 خارجی
 مالی تأمین

Cattell, R., 1978 انتشار اطلاعات های ثبت اختراع ها و پایگاه سایت وب، اه ها، شبکه های صنعتی، دانشگاه انجمن 

Chalamwong, Y., 

et al., 2007 

 

Chalamwong, Y., 

et al., 2007 

های تحقیق و توسعه،  سازمانهای صنعتی،  های دولت، مراکز رشد، خوشه برنامه

 وکارهای کسب ها و ارتباط شبکه

 های انتقال و انتشار مکانیزم

 فناوری

  

 از تجاری سازی حمایت های زایشی های دولت، مراکز رشد و شرکت برنامه
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اشاره الذکر،  ادبیات مرتبط با اجزا فوق در اینجا به برخی از

 :شودمی

به تحلیل سیستم  و همکاران   داجسن   2080در سال 

ها وضعف نوآوری ملی پرداختندو نشان می دهند که شکست

های سیتمی بجای شکست بازار، سیاستگذاری را در  نظام 

در بررسی رویکردهای بازار . نوآوری ملی بهبود می بخشد

ن چارچوبی آزاد ، هماهنگی ، سیستم تکاملی پیچیده،  بعنوا

برای تحلیل  نظام نوآوری ملی، نشان دادند که شواهد 

تجربی برای تست فرضیه ای که رویکرد بازار آزاد  مشوق 

نوآوری است، محدود می باشد و در بسیاری از ممالک 

رویکرد بازار آزاد تغییر کرده است و تکامل یافته و با 

ملی های جدید  نظیر هماهنگی  وتفکر سیستمی تکارویکرد

این موارد  را نشان از اهمیت  .تغییر یافته  است  پیچیده،

گرا ارتباطات و اتصالات سیستمی، نهادهای تحول

 Dodgson, et al). دانندهای سازمانی میوتوانمندی

نیز نشان   2005تحقیق  ولسویس وهمکاران در . (  2010

برای طراحی سیاست  "سیستم نوآوری "داد که  چارچوب 

نوآوری  وارزیابی آن ، هدایتگر است وتوصیه های سیاستی 

در . خاص نسبت به رویکرد عمومی شکست بازار ارائه نمودند

لی در تز ارشد خود در رشته فناوری اطلاعات   2002سال  

در تحقیق بر خدمات اینترنت موبایل نشان میدهد که 

ادی و شکست نارسایی ها وشکست در تعامل ، ضعف نه

وضعف توانمندی ها  موجب شکست سیستمی می گردند و 

شکست های زیرساختی، نهادی و تعاملی و توانمندی را 

 (.  Lee et al,2007) شکست سیستمی قلمداد می کند

البته وی قید می کند که یافته اش تغییریافته  نتایج  

در سال .  می باشد 2005تحقیق ولسویس  وهمکارانش  

باکوویچ در مطالعه ای نتیجه می گیرند که توانمندی  2080

های سازمانی از قبیل فرهنگ نوآور گرا، کار افرینی وجهت 

گیری بازار محرک اصلی ایجاد ثروت ورشد در سیستم 

در زمینه سیستم (.  Bakovic,2010) نواوری می باشند

های نوآوری ملی، ناحیه ای وبخشی ، شرمف و همکاران در 

ن تمرکز بر تشریح رویکرد سیستم نوآوری وبیان ضم  2083

چارچوب آن برای تحلیل ودرک فرایند نوآوری در سطوح 

مختلف واینکه چگونه از معیارهای سیاستی تاثیر می 

پذیرند، به تحقیق ونوآوری مسئولانه اشاره می کند که باید 

. از نظر اخلاقی قابل پذیرش وپایدار ومطلوب اجتماع باشد

 اروپا اشاره  2020نین به اهداف راهبردی مولفین همچ

های عمده اجتماعی اقدام از حل چالش کنند که برایمی

طریق نوآوری ترغیب می شود واینکه درک رویکرد سیستم 

در سال  . نوآوری با تحقیق ونوآوری مسئولانه ارتباط دارد 

، آتکینز وهمکاران مثلث نوآوری موفق را با سه وجه  2082

وکار، محیط سیاستی و محیط تجاری، مالیاتی محیط کسب 

آنها محیط کسب و کار کارآ . وحقوقی تشریح وتحلیل نمودند

را شامل نهاد ها وسازمانها، فعالیت ها وتوانمندی های جامعه 

کسب وکار ملت ها و همچنین نگرش های  اجتماعی 

وسیعتر آنها و اقداماتی که نوآوری را ممکن می سازد، می 

نظر آنها مهارتهای مدیریت اجرایی با کیفیت بالا،  از. شمارند

فناوری اطلاعات یا فناوری اطلاعات وارتباطات قوی، سطوح 

کارآفرینی استوار، بازارهای مالی پویا ومحرک که ریسک را 

پشتیبانی کنند وموجب شوند سرمایه ها بسوی سرمایه 

گذاری نوآورانه ومولد جریان یابندو فرهنگ همکاری 

بین سازمانی وپذیرش عمومی نواوری از جمله   ومشارکت

در وجه دوم، محیط .  باشندمی عوامل خاص کسب وکار

تجاری، مالیاتی وحقوقی کارآ را شامل یک نظام تجاری 

رقابتی وباز ، تلاشهای دولت برای حفاظت از کسب وکار در 

مقابل اقدامات  اقتصاد سیاسی خارجی، پشتیبانی از 

مل ورودی هایی با مدل های کسب وکار بازارهای رقابتی شا

جدید، شفافیت قوانین، مالیات  منطقی  کسب وکار، 

حفاظت از مالکیت فکری و رویکرد متعادل در سیاست 

در واقع محیط حقوقی  خوب برای کسب . داندرقابتی می

وکار به مفهوم عدم وجود مقررات در فضای کسب وکار  

ا حمایت کند نه نیست، بلکه محیطی است که  نوآوری ر

مولفین سومین وجه مثلث نوآوری . اینکه انرا مسدود سازد

موفق را در سیستم  قوی  وپیشرفته سیاست نوآوری  می 

دانند وبر این باورندکه بازارها برای نوآوری کلیدی اند، اما 

بدون سیاست نوآوری کارآ، بازارها  کمتر از انتظارات ما ، 

م سیاست نوآوری از دید یک سیست. کارایی خواهند داشت

آنها پشتیبانی قوی از سرمایه گذاری دولتی در زیرساخت 

های نوآوری شامل علم، فناوری وسیستم های انتقال 

تکنولوژی وپشتیبانی از زیرساخت های فناوری دیجیتال ، 

سیستم های حمل ونقل هوشمند، دولت الکترونیک، هدایت 
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وصنعت،  تحقیق وتوسعه بسوی حوزه های خاص فناوری

پشتیبانی خوشه های فناوری ناحیه ای وفعالیتهای توسعه 

اقتصادی ناحیه ای مبتنی بر تکنولوژی وتامین مالیه خاص 

دانشگاه ودولت  می  -بخشی در تحقیقات مشترک صنعت

، ریکارد در تحقیقی نشان داد که  2085در سال .  باشد

ت ارتباطات وروابط شبکه ای نقش مهمی در نوآوری وموفقی

 .( Ricard, 2015.)  سیستم نوآوری دارد

 مشکلات نظام نوآوری در ایران

با انجام مطالعات در  8312در سال سلطانی و همکاران 

یدند که رسیجه نتین احوزه نظام نوآوری ملی ایران به 

های  حلقه ینتر بزرگانتشار و انتقال تکنولوژی یکی از 

 تحقیق فوقدر  .استمفقوده در سیستم نوآوری ایران 

تکنولوژی نیز اشاره شده است  ینیکارآفرهمچنین به بحث 

های نوآوری قرار گرفته  که در این پژوهش در طبقه پیشران

اند که با توجه به اینکه  است و چنین نتیجه گیری کرده

بحث جدیدی در کشور ایران بوده و طی  ینیکارآفرمبحث 

یکی  .ستخاصی به این مسئله نشده ا توجه یراخچند سال 

های اتصال  از مشکلات این بخش همواره عدم وجود حلقه

پیشین در نظام نوآوری ملی  های یتفعالها به  این فعالیت

آن هستیم که علیرغم تلاش برای ارتقای  شاهدبوده و 

کارا فر ، به دلیل ضعف در توسعه نیروی انسانی ینیکارآفر

تکنولوژی، سرمایه ، نوآور و خلاق و نیز ضعف در انتشار ین

گذاری در این بخش به تنهایی جواب لازم را در پی نخواهد 

منوچهر منطقی و  (.8312سلطانی و همکاران، )داشت 

های نظام ملی نوآوری در  با بررسی چالش( 8311)همکاران 

ایران و مطالعه تطبیقی آن با سایر کشورها به نتایجی در 

آوری ملی دست ترین مشکلات سیستمی نظام نو مورد مهم

ضعف فرهنگی جامعه در  :یافتند که به شرح زیر است

های کار گروهی، رعایت مالکیت فکری و عزم ملی در  زمینه

های  ها همچنین به کمبود سرمایه آن. زمینه تولید و نوآوری

ریسک پذیر و کمبود میزان سرمایه گذاری خارجی در ایران 

دارد نیز  یخوان همکه با عناصر ساختاری پژوهش حاضر 

با بررسی ( 8311)قاضی نوری و همکاران  .اشاره نمودند

گذاری در نظام نوآوری ملی ایران بیان  های سیاست چالش

های  کردند که ایزوله بودن نظام نوآوری ملی از سیستم

های لازم در خصوص تعامل  پیرامونی و عدم تدوین سیاست

زیی مند کارکردهای دولت در مدیریت فناوری و ج نظام

گذاران به علت نبود دیدگاه سیستمی باعث  نگری سیاست

ملکی فر . اند بیشترین مشکل در نظام نوآوری ملی ایران شده

گذاری  به فقدان مدل جامع سیاست( 8322)و همکاران 

و ضعف در کارکردهای انتشار فناوری و تجاری  ینانهکارآفر

عوامل  ینتر مهمسازی در نظام نوآوری ملی ایران به عنوان 

در ارتباط  .اند کردهمشکل آفرین در نظام نوآوری ملی اشاره 

با سیاست نوآوری در ایران در تحقیقی به مواردی از نقاط 

قوت وضعف  اشاره گردیده است که در زیر برخی از آنها 

 (:8312باقری نژاد وهمکاران )منعکس می شود 

 :نقاط قوت 

ی در حوزه تعیین نقش نهاد های تصمیم گیرنده و مجر -

 علم، فناوری و نواوری

تمایل به اصلاح سیاست ها و ساختارهای سیاستگذاری  -

 علم وفناوری ونواوری

افزایش توجه به چهارچوب نظام نواوری ملی در  -

 سیاستگذاری علم وفناوری 

تاکید بر خصوصی سازی در فعالیتهای تحقیق وتوسعه و  -

 ایجاد شرکت های دانش بنیان

ایجاد مراکز تفکر، سیاست پژوهی، سیاستگذاری، تاکید بر  -

 .آینده نگاری 

جایگزینی تدریجی اقتصاد دانش محور به جای نگاه  -

 خطی در راهبردها و عملیات

بازنگری و بازسازی سیاستها و راهبرد های پژوهشی،  -

 فناوری و آموزشی

سازی حقوق بازیگران در عرصه علم، تاکید بر شفاف - 

 ونوآوری در قوانینفناوری 

توجه به آماده سازی زیرساخت های مناسب توسعه -

 فناوری ونواوری
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تلاش برای ارزیابی مستمر در حوزه علم، فناوری  -

 ونوآوری

 :نقاط ضعف

عدم وجود مکانیزم های واسط وهماهنگ کننده برای  -

 بهبود تعامل بازیگران در نظام نواوری ملی 

اختیارات نهاد های درگیر عدم شفافیت در حدود وظایف و-

 در حوزه علم، فناوری ونوآوری

تاکید بیشتر بر سیاست فشار علم به جای کشش تقاضا  -

 در راهبردها وبرنامه ها

عدم استفاده از توانمندی ها ویافته های کارشناسی  -

وکارگروه های تخصصی در تدوین سیاست های علم، فناوری 

ر تدوین سیاست علم، فقدان تجارب کافی ومستند د.ونواوری

 فناوری ونوآوری

عدم وجود قوانین تخصصی والزامات قانونی در حوزه علم، -

 فناوری ونوآوری

عدم توجه کافی به تامین امکانات و تجهیزات برای توسعه -

 علم، فناوری ونواوری

ها عدم تاثیرگذاری نتایج ارزیابی ها در تعیین سیاست -

 ری ونواوریوتصمیم گیری های حوزه علم، فناو

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مدل مفهومی استخراج شده از مرور ادبیات

های اثرگذار  با توجه به بررسی انجام شده در خصوص المان

 ینتر مهمدر نظام نوآوری ملی ایران و مرور ادبیات مرتبط، 

: نظام نوآوری ملی به شرح زیر استخراج گردید یها مؤلفه

قانونی و تنظیمی، فرهنگ  یها چارچوبعناصر ساختاری، 

های نوآوری، زیرساخت نوآوری،  ، پیشرانینانهکارآفرنوآورانه 

انتقال و انتشار  های یزممکانمالی، انتشار اطلاعات،  تأمین

با توجه به . اطلاعات و حمایت از تجاری سازی است

انجام شده و پرسش از خبرگان جهت خلاصه  های یبررس

هایی که دارای قرابت  نمورد پژوهش الما مسئلهسازی 

اند را در یک طبقه بندی قرار داده  مفهومی و کارکردی بوده

جهت تشخیص مشکلات (. 8شکل )ایم  و به مدل زیر رسیده

موجود در نظام نوآوری ملی ایران نیز بین تک تک طبقات 

ارتباطات معنی دار را لحاظ نموده و در ادامه این پژوهش به 

 .شود یمتوجه  سنجش کیفیت این ارتباطات

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مدل مفهومی پیشنهادی برای نظام نوآوری ملی در ایران -8شکل 
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 شناسی تحقیق روش

بر  یقاتتحق یبند دستهاز نظر  توان یمپژوهش حاضر را 

 یقاتتحقها از نوع  داده یگردآورنحوه  حسب

برای در این پژوهش . کردمحسوب  همبستگی/یفیتوص

معادلات  یابی مدلاز تکنیک  یرها،متغ یانمروابط  بررسی

با توجه به . استاستفاده شده  ساختاری مبتنی بر واریانس

که به  پژوهش حاضر ،از نظر هدف یقاتتحق بندی یمتقس

عناصر ساختاری بر کارایی  تأثیردنبال طراحی مدل جامع 

 .است بنیادین یها پژوهشاز نوع نظام نوآوری ملی بوده، 

 نمونه پژوهش جامعه آماری و

نظران دانشگاه و  صاحبماری این تحقیق متشکل از آجامعه 

 .صنعت است که در حووزه مودیریت نووآوری فعالیوت دارنود     

تعیین دقیق اندازه جامعه آماری با توجوه بوه گسوتردگی آن    

گیوری   ممکن نیست، ولی انتخاب روش مناسبی بورای نمونوه  

تواند تا حد خوبی انعکاس دهنده نظر کل جامعوه آمواری    می

معادلات سواختاری   یساز مدلبا توجه به آنکه تکنیک . باشد

 یوری متغچنود   یونرگرس یها جنبه یبرخبا  یادیزتا حدود 

 یول تحلحجوم نمونوه در    یینتعاز اصول  توان یماست،  یهشب

حجوم نمونوه در مودل     یوین تع یبرا، یریچند متغ یونرگرس

 یونرگرسو  یلتحلدر . ، استفاده نمودیساختارمعادلات  یابی

هوای توزیوع    ناموه  پرسوش )نسبت تعداد نمونوه   یریمتغچند 

 یور غباشود، در   کمتور  5از  یود نبامستقل  یرهایمتغبه ( شده

 یمتعمو چنودان   یونرگرسحاصل از معادله  یجنتا، صورت ینا

 مشاهده  80 تر کارانه محافظهالبته، نسبت . نخواهد بود یرپذ

 

 

 

 

 

 

 

 

سورمد و  ) شوده اسوت   یشونهاد پمسوتقل   یرمتغهر  به ازای

. دارد هیووگو 33 قیووتحق نیووا نامووه پرسووش(. 8318دیگوران،  

 350در مجموووع رابطووه فوووق،  نظوور گوورفتنبووا در  نیبنووابرا

 ناموه  پرسوش  222تعوداد  و در نهایوت   ارسال شد نامه پرسش

 .دقابل قبول برگشت داده ش

هوای موودل،   مؤلفووهابعواد و   سونجش  یبوورا قیو تحق نیو ادر 

چنودین  بودین منظوور،    .طراحوی شوده اسوت    ای نامه پرسش

که در تحقیقات مختلف مورد استفاده قرار گرفته  نامه پرسش

غیرهای تحقیق، ترکیب و گردآوری شده تبا توجه به مبودند، 

بوور اسوواس شوورایط کشووور، ضوومن تموواس ونظرخووواهی از   و

در این مطالعه، برای تعیوین روایوی و    .خبرگان امر، بومی شد

 ااز روایوی محتوو  ( ناموه  پرسش)اعتبار ابزار گردآوری اطلاعات 

از  ناموه  پرسش ایبرای تعیین روایی محتو. استفاده شده است

و  نامووه پرسووشصصووان و خبرگووان در مووورد نفوور از متخ 81

 هوای  یهتوصو سؤالات آن نظر خواهی گردید، پوس از اعموال   

اعتبوار و روایوی    تأییود و ر اساتید و انجام اصلاحات مورد نظو 

توسط ایشوان، از آن جهوت گوردآوری اطلاعوات      نامه پرسش

بورای تعیوین پایوایی از روش آلفوای کرونبوا        . شداستفاده 

نفور در   38بوین  ه نام پرسشن مفهوم که بدی استفاده گردید،

 یها پاسخنمونه آماری توزیع و جمع آوری گردید و با اعمال 

ی جهت تعیین آلفای کرونبا ، نتایج SPSSآنان در نرم افزار 

 .ارائه شده است 2به دست آمد که در جدول 

 

 

 

 

 

 

 

 تعداد نمونه با نآلفای کرو متغیر نام ردیف

 38 228/0 انتشار و انتقال فناوری راهبرد 8

 38 210/0 تنظیمی وقانونی  یها چارچوب 2

 38 215/0 عناصر ساختاری 3

 38 101/0 های نوآوری پیشران 2

 38 221/0 کارایی نظام نوآوری ملی 5

 38 210/0 مجموع متغیرها

 

 مقادیر آلفای کرونباخ برای متغیرهای تحقیق -2 جدول شماره
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دارای  نامه پرسشبیشتر باشد،  2/0اگر آلفای کرونبا  از 

بر اساس جدول فوق از آنجا (. 8312نیا،  حافظ) پایایی است

بیشتر است،  2/0که مقدار آلفای مربوط به هر متغیر از 

 . باشند یمتمامی متغیرها به طور مجزا دارای پایایی مناسبی 

 فرضیات تحقیق

مدل پیشنهادی نه فرضیه برای این تحقیق با توجه به 

 :شود مطرح می

استراتژی انتشار و انتقال فناوری اثر معناداری : فرضیه اول

 .بر عناصر ساختاری دارد

استراتژی انتشار و انتقال فناوری اثر معناداری : دوم یهفرض

 .های نوآوری دارد بر پیشران

استراتژی انتشار و انتقال فناوری اثر معناداری : فرضیه سوم

 .کارایی نظام نوآوری ملی داردبر 

های نوآوری اثر معناداری بر عناصر  پیشران: فرضیه چهارم

 .ساختاری دارند

عناصر ساختاری اثر معناداری بر کارایی نظام : فرضیه پنجم

 .نوآوری ملی دارند

استراتژی انتشار و انتقال فناوری اثر معناداری : فرضیه ششم

 .اردتنظیمی د وقانونی  یها چارچوببر 

تنظیمی اثر معناداری  وقانونی  یها چارچوب: فرضیه هفتم

 .دنبر عناصر ساختاری دار

تنظیمی اثر معناداری  وقانونی  یها چارچوب: فرضیه هشتم

 .های نوآوری دارند بر پیشران

تنظیمی اثر معناداری بر  وقانونی  یها چارچوب: فرضیه نهم

 .کارایی نظام نوآوری ملی دارند

 ها تحلیل داده روش تجزیه و

افزار  نرمبرای تحلیل آمار توصیفی نمونه از پژوهش  نیادر 

جهت  ها داده لیتحل یبرا. شود استفاده می SPSS یآمار

 Lisrelتعیین اعتبار مدل و میزان برازش مدل از نرم افزار 

یابی معادلات ساختاری یک  لیزرل یامدل. شود یماستفاده 

خانواده رگرسیون  از  ی قویریچند متغتکنیک تحلیل 

 دهد یماست که به پژوهشگر امکان  یریچند متغ

رگرسیون را به گونه همزمان مورد  از معادلاتای  مجموعه

 ساختاری یک رویکرد تیابی معادلا مدل. دهد آزمون قرار

هایی درباره روابط متغیرهای  جامع برای آزمون فرضیه

نام خلاصه با  عموماًامروزه مشاهده شده و مکنون است که 

SEM ها که  با آنکه انواع گوناگون آزمون .شود شناخته می

پیوسته  ،شوند یمبرازندگی نامیده  یها شاخصبه گونه کلی 

اما هنوز درباره  ،باشند یم و تکاملتوسعه ، مقایسه در حال

. ندارد توافق همگانی وجود حتی یک آزمون بهینه نیز

مختلفی  یها شاخص، های مختلف نتیجه آن است که مقاله

 ,Kline) عبارتند از ها شاخص نیاز ابرخی  .اند را ارائه کرده

2005) : 

 GFI شاخص●

را به گونه  ها انسیکووارو  ها انسیوار مقدار GFI شاخص

 GFI دامنه تغییرات. کند یممدل ارزیابی  قیاز طرمشترک 

 از تر باید برابر یا بزرگ GFI مقدار. باشد یم کیصفر و بین 

 .باشد 01/0

 RMSEA شاخص●

. باشد یممیانگین مجذورات تقریب  شهیراین شاخص،

یا کمتر  05/0 خوب برابر یها مدلبرای  RMSEA شاخص

باشد برازش  8/0 ها آن RMSEA که ییها مدل. است

 .ضعیفی دارند

 CFI و NFI شاخص●

 ،شود یمهم نامیده  «بونت-بنتلر» که شاخص NFI شاخص

برازندگی مدل  و نشانهقابل قبول  01/0 یبالا ریمقادبرای 

نشانه  قابل قبول و 01/0 از تر بزرگ CFI شاخص. است

 .برازندگی مدل است
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 ها تجزیه و تحلیل داده
 قیتحق یشناخت تیجمع یرهایمتغ یفیآمار توص
را  یقتحقدر  کنندگان شرکت یفراوان یعتوززیر  3جدول 

در  کارسابقه  یزانم. دهد یمسابقه کاری نشان  بر حسب

سال،  88-85سال،  3 -80سال،  5شش طبقه کمتر از 

 یبندسال دسته  23از  یشبسال و  28-25سال،  83 -20

سال  88-85مربوط به طبقه  یفراوان یشترینب. شده است

سال  23از  یشبمربوط به طبقه  یفراوان ینکمترو ( 23٪)

 .باشد یم( 1٪)

بر حسب  دهندگان پاسخی فراوانیع توز -3جدول 

 سابقه کاری

 درصد یفراوان سابقه خدمت

 88 22 سال 5از  کمتر

 23 53 سال 80-3

 23 32 سال 85-88

 20 21 سال 20-83

 88 22 سال 25-28

 1 22 سال 23از  شیب

 800 222 جمــــــع

 

بر را  قیتحقدر  کنندگان شرکت یفراوان عیتوز، 2جدول 

در  لاتیتحصسطح . دهد یمنشان  لاتیتحصسطح  حسب

سه طبقه کارشناسی، کارشناسی ارشد و دکتری دسته 

پاسخ  شتریب شود یمملاحظه  که یطورشده است، به  یبند

 یلیتحص مدرک، %(21)نفر  818با فراوانی ن دهندگا

و کمترین فراوانی مربوط به  باشند یمکارشناسی ارشد دارا 

 باشد یم%( 80)تحصیلات کارشناسی 

 

 

 

بر حسب  دهندگان پاسخی فراوانیع توز -4 جدول

 یلاتتحص

 درصد یفراوان لاتیتحص

 80 25 کارشناسی 

 21 818 کارشناسی ارشد

 82 21 یا حرفهدکتری 

 800 222 جمع

 

بر را  یقتحقدر  کنندگان شرکت یفراوان یعتوز،  5 جدول

عنوان پست . دهد یمعنوان پست سازمانی نشان  حسب

به . تشده اس یبندسازمانی پاسخگویان در پنج طبقه دسته 

مربوط به پست  یفراوان یشترینب شود یمملاحظه  که یطور

و کمترین فراوانی مربوط به پست %( 2/22)مدیران بازرگانی 

 یها شاخص،  3در جدول  .است%( 2/3)سازمانی مدیر ارشد 

های مدل  سازه)مرکزی و پراکندگی متغیرهای اصلی تحقیق 

که نشان داده شده  طوری همان. ارائه شده است( پژوهش

 وقانونی  یها چارچوباست، بیشترین میانگین مربوط به 

های  و کمترین میانگین مربوط به پیشران( 2/2) تنظیمی

 .است( 2/8)نوآوری 

بر حسب  دهندگان پاسخی فراوانیع توز -5جدول 

 عنوان پست سازمانی

 درصد یفراوان پست سازمانی

 2/3 1 مدیر ارشد

 20 21 استادان دانشگاه

 1/25 33 مدیران تحقیق و توسعه

 2/22 803 مدیران بازرگانی

 3/1 28 سایر

 800 222 جمــــــع
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 تبیین مدل مفهومی پژوهش

های مطروحه و  در این بخش، به منظور آزمون فرضیه

در مورد جامعه مورد نظر، از تکنیک  ییها استنباطانجام 

 بر اساس. شود یمسازی معادلات ساختاری استفاده  مدل

دل مفهومی پژوهش را مطابق با م توان یمفرضیات مذکور، 

 مدل مفهومی، در واقع، ارتباط میان . تدوین نمود 2شکل 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 واریانس
انحراف 

 معیار
 میانگین میانه

/ کمترین

 بیشترین
 عنوان متغیرهای اصلی تعداد

.761 .87255 3.5000 3.5467 1-5 244 
اسووتراتژی انتشووار و انتقووال فنوواوری   

(ENV) 

.575 .75802 4.6667 4.4422 1-5 244 
هووووووای قووووووانونی و   چووووووارچوب

 (MNG)تنظیمی

 (MRO)عناصر ساختاری            244 1-5 3.9955 4.1667 77220. 596.

 (STR)های نوآوری  پیشران 244 1-5 1.7530 1.5455 65530. 429.

.654 .80866 3.8571 3.8006 1-5 244 
 (PERF) نظام نوآوری ملی کارایی

 

های مرکزی و پراکندگی متغیرهای اصلی تحقیق شاخص -3 جدول  

سازی پژوهش را  پژوهش و یا فرآیند مفهوم یها سازه

گیری  ه بیان دیگر، تدوین مدل تصمیمب. نماید یممصور 

است که کدام متغیرها در مدل مفهومی در خصوص این 

. قرار گیرند و کدام متغیرها نیز نباید در مدل وارد شوند

مرحله در  ینتر سختتواند به عنوان  این مرحله می

 باشداری معادلات ساخت یساز مدل

 

گذار و میانجیتأثیرعوامل  نتایج کارایی نظام نوآوری ملی  

مدل مفهومی پژوهش -2شکل   
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های  اعتبارسنجی شاخص)ی تأییدتحلیل عاملی 

 (گیری اندازه

پس از تدوین نظری مدل، لازم است تا به بحوث بورآورد   

مدل یا به عبارت دیگور بورآورد پارامترهوای آزاد در مودل و     

کلی و جزئی مدل پرداخوت توا مشوخص     یها شاخصتحلیل 

کننودة مودل    تجربی در مجموع حمایت یها دادهشود که آیا 

وجوود اجوزای متعودد در    . نظری تدوین شده هستند یا خیر

، پژوهشوگران را بوه ایون سومت سووق داده      شده ینتدومدل 

که قبل از آنکه مدل تودوین شوده در هموان گوام اول      است

 یوری گ انودازه  یهوا  مدلمورد برآورد و آزمون قرار گیرد، ابتدا 

گفوت بررسوی    توان یم. حاضر در مدل برآورد و آزمون شوند

و  تور  یمنطقو روابط ساختاری بین متغیرهای پنهان هنگوامی  

بوا   هوای پنهوان   سوازه  یریگ اندازهکه  شود یمبامعناتر تفسیر 

وجووود . توجووه بووه معیارهووای علمووی قابوول قبووول باشووند   

 یهوا  مودل برازش کلی ضعیف برای هور یوک از    یها شاخص

 یوری گ اندازهبه معنای آن است که ورود آن مدل  یریگ اندازه

پژوهشوگر را در تحلیول    توانود  یمو به مدل معادله ساختاری 

. روابط ساختاری بین متغیرهای پنهان با اشتباه مواجه سوازد 

به این پرسش پاسوخ دهویم    هستیم ذا، در مرحلة اول مایلل

تودوین شوده بورای     یوری گ انودازه  یها مدلکه آیا هر یک از 

 حائز حداقل معیارهای علمی تعریف شده هستند یا  ها سازه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

را  یوری گ انودازه هوای   خیر، لازم است تا هر یوک از مودل  

بور مبنوای اتخوان چنوین     . جداگانه مورد تحلیل قورار دهویم  

عواملی، توک    3عواملی،   2روشی، لازم اسوت توا پونج مودل     

عاملی بوه طوور مجوزا بورآورد و آزموون       2عاملی و  3عاملی، 

 :شوند

  استراتژی انتشار و انتقال فناوری  یریگ اندازهمدل

(ENV) 

  قانونی و تنظیمی  یها چارچوب یریگ اندازهمدل

(MNG) 

  عناصر ساختاری  یریگ اندازهمدل(MRO) 

  های نوآوری  پیشران یریگ اندازهمدل(STR) 

  نتایج کارایی نظام نوآوری ملی  یریگ اندازهمدل

(PERF) 

در سوه حالوت   پوس از اصولاح   های عواملی،   هر کدام از مدل

داری بررسوی   تخمین غیراستاندارد، استاندارد و مقادیر معنوی 

گیری از روایی  های اندازه ، تمامی مدل2طبق جدول . اند شده

در  شوده چرا که طبق نتایج ارائه . باشند یممطلوبی برخوردار 

 یهوا  مودل جدول مذکور، تمامی معیارهای بورازش کلوی در   

 یافتهنسبت به مدل اولیه  یا ملاحظهاصلاح شده بهبود قابل 

بوالای   NFI ،CFIو اکثریت معیارهای پذیرش مانند مقوادیر  

 هوای  یهفرضو لذا، مدل تدوینی مسوتعد آزموون   . هستند% 10

شوده در قسومت    ارائوه پژوهش، یعنوی ارتبواط میوان سوازه     

 . استمدل ( مفهومی)ساختاری 
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نتایج کارایی نظام 

 نوآوری ملی

های  پیشران

 نوآوری
 عناصر ساختاری

 های چارچوب

تنظیمی وقانونی   

استراتژی انتشار 

شاخص  و انتقال فناوری

 برازش
 اولیه اصلاحی اولیه اولیه اصلاحی اولیه اصلاحی اولیه اصلاحی

χ
2 =

21.70
 

,d
f =

12
 

χ
2 =

55.70
 

,d
f =

13
 

χ
2 =

171.05
 

,d
f =

33
 

χ
2 =

105.44
 

,d
f =

41 

χ
2 =

07.32
 

,d
f =

23
 

χ
2 =

57.25
 

,d
f =

24
 

χ
2 =7 

d
f =  7 

χ
2 =

13.73
 

,d
f =

0
 

χ
2 =

37.00
 

,d
f =

3
 

χ2 
(Chi 

Square) 

1.055 4.543 2.000 4.300 2.022 3.007 --- 1.301 
3.34

0 df

2  

7.740 7.171 7.707 7.755 7.703 7.735 --- 7.757 7.751 RMSEA  

7.720 7.757 7.733 7.752 7.737 7.730 --- 7.721 7.720 SRMR  

7.53 7.50 7.50 7.55 7.53 7.50 --- 7.55 7.53 NNFI  

7.55 7.50 7.53 7.50 7.55 7.53 --- 1.77 7.55 CFI 
7.53 7.55 7.55 7.51 7.50 7.55 --- 7.55 7.50 GFI  

7.50 7.57 7.51 7.30 7.53 7.57 --- 7.50 7.52 AGFI 

 

یری پژوهشگ اندازهی ها مدلهای برازندگی  شاخص -0 جدول  

پژوهش،  یریگ اندازه یها مدلارزیابی کلی  برعلاوه 

موجود در مدل را  یها سازهروایی و پایایی  بایست یم

روایی همگرا زمانی وجود دارد که . مورد بررسی قرار داد

سنجش یک متغیر  یمفروض برا یها شاخصتمامی 

 داری یمعناز نظر آماری دارای بارهای ( سازه)مکنون 

 اصلاحات انجام شده در مرحله قبل،طبق . باشند

 در سطح مدل یها سازهسنجش  مربوط به یها شاخص

قوی  یمعنی دار بوده که نشانگر اعتبار همگرا% 5خطای 

همچنین به منظور  .باشند یم یریگ اندازه یها مدلدر 

های  ، تعداد و شماره شاخصها شاخصارزیابی پایایی 

پایایی ، به همراه ضرایب شده اصلاح یها مدلموجود در 

مبسوط نکر گردیده  طوربه  1 هر سازه نیز در جدول

 :است
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 مربوطهبعُد 
 تعداد 

 شاخص اولیه
ضریب آلفا

 تعداد

 شاخص موجود

 سؤالات

حذف شده
ضریب آلفا

333/7 --333/70 0 استراتژی انتشار و انتقال فناوری

054/7 --- 054/73 3 های قانونی و تنظیمی چارچوب

351/7 --- 351/75 5 ساختاریعناصر 

 300/7 --- 11 300/7 11 های نوآوری پیشران

 333/7 --- 0 333/7 0 نتایج کارایی نظام نوآوری ملی

303/7  303/730 30 ها مجموع سازه

 

پژوهش شده اصلاحیری گ اندازهی ها مدلی موجود در ها شاخصوضعیت  -3جدول   

موجود در  یها سازه، تمامی 1طبق نتایج جدول 

( سازگاری درونی)، به لحاظ پایایی یریگ اندازه یها مدل

، چرا که مقدار ضریب آلفا باشند یمدر وضعیت مطلوبی 

قرار ( 2/0بیش از )ها در دامنة مطلوبیت  برای تمامی سازه

 .گیرد می

 آزمون فرضیات پژوهش

 یها مدلپس از ارزیابی و تعیین اعتبار هر یک از 

پژوهش، به منظور آزمون فرضیات پژوهش،  یریگ اندازه

برازش کلی مدل جامع پژوهش بررسی  ابتدادر  بایست یم

  تاریواخوارزیابی مدل س، امکان تأییدورت ودر ص ود ووش

 

 نتایج جدول بر اساس. دارد وجود (فرضیات پژوهش) 

تمامی معیارهای برازش کلوی مودل جوامع پوژوهش از      1

برازش مناسبی برخوردار بوده، لذا، مودل جوامع پوژوهش    

 الوی  3ی هوا  شوکل ) استمستعد آزمون فرضیات پژوهش 

بویش از   (t-value) ، چنانچوه مقودار توی   یطوورکل  بوه  .(5

سازه مورد نظر بور دیگوری بوه     تأثیرگردد،  52/2یا  13/8

از نظور  % 8و سوطح خطوای   % 5ترتیب در سوطح خطوای   

نتوایج   .(8311، لوومکس  و شوماخر) است دار یمعنآماری 

 80پووژوهش در جوودول  هووای یهفرضوومربوووط بووه آزمووون 

 :استخلاصه گردیده 

 

 
پژوهشهای مدل اولیه  آماره  شاخص برازش معیار پذیرش 

χ2 =3527.72, 

df =3055 
χ

2
 ≤ 3df χ

2
 

2.575 3
df

2  
df

2  

7.700 RMSEA ≤ 0.08 RMSEA  

7.735 SRMR ≤ 0.10 SRMR  

7.52 0.90 ≤ NNFI NNFI  

7.52 0.90 ≤ CFI CFI 

7.55 0.80 ≤ GFI GFI  

N=244 94 ≤ N (of sample) Hoelter’s Critical N 

 

ی برازندگی مدل جامع پژوهشها شاخص -5جدول   
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مدل جامع پژوهش در حالت تخمین غیراستاندارد -3شکل    
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Q010.31

Q020.41

Q030.53

Q040.27

Q050.49

Q060.49

ENV

MNG

MRO

STR

PERF

Q07 0.48

Q08 0.13

Q09 0.60

Q10 0.69

Q11 0.62

Q12 0.73

Q13 0.50

Q14 0.51

Q15 0.36

Q16 0.39

Q17 0.30

Q18 0.44

Q19 0.88

Q20 0.76

Q21 0.25

Q22 0.34

Q23 0.44

Q24 0.59

Q25 0.34

Q26 0.51

Q27 0.45

Q28 0.64

Q29 0.90

Q30 0.59

Q31 0.40

Q32 0.39

Q33 0.61

Q34 0.61

Q35 0.67

Q36 0.69

Chi-Square=1473.90, df=585, P-value=0.00000, RMSEA=0.066

0.72

0.93

0.64

0.56

0.61

0.52

0.71

0.70

0.80

0.78

0.83

0.75

0.35

0.49

0.87

0.81

0.75

0.64

0.81

0.70

0.74

0.60

0.32

0.64

0.78

0.78

0.62

0.62

0.58

0.56

0.83

0.77

0.68

0.85

0.72

0.71

0.22

-0.13

0.07

0.270.22

0.36

0.46

-0.26

0.49

مدل جامع پژوهش در حالت تخمین استاندارد -4شکل   
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Q0110.26

Q0211.27

Q0311.99

Q049.60

Q0511.75

Q0611.80

ENV

MNG

MRO

STR

PERF

Q07 10.27

Q08 2.60

Q09 11.61

Q10 12.59

Q11 12.41

Q12 12.68

Q13 11.91

Q14 11.96

Q15 10.99

Q16 11.23

Q17 10.36

Q18 11.59

Q19 12.99

Q20 12.80

Q21 9.86

Q22 11.03

Q23 11.76

Q24 12.39

Q25 11.00

Q26 12.09

Q27 11.80

Q28 12.53

Q29 13.01

Q30 11.90

Q31 10.42

Q32 10.25

Q33 12.00

Q34 12.01

Q35 12.25

Q36 12.33

Chi-Square=1473.90, df=585, P-value=0.00000, RMSEA=0.066

13.12

11.23

8.99

8.04

9.88

9.81

10.59

10.46

10.83

10.20

5.49

6.42

6.35

6.24

6.01

6.35

6.15

6.23

5.89

4.42

11.74

11.83

9.88

9.88

9.26

9.00

18.34

16.34

13.96

19.22

14.89

14.73

3.85

-2.30

1.08

5.033.57

5.71

6.66

-3.46

7.37

داری یمعنمدل جامع پژوهش در حالت مقادیر  -5شکل   
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 مقادیر آزمون

نتیجه  اصلی پژوهش های فرضیه

 آزمون
 عدد معناداری تأثیرضریب 

 «عناصر ساختاری»←«استراتژی انتشار و انتقال فناوری»: 8فرضیه  0.00 7.40 پذیرش

 -3.40 -7.20 پذیرش
هـای   پیشـران »←«استراتژی انتشار و انتقـال فنـاوری  »: 2فرضویه  

 «نوآوری

 0.30 7.45 پذیرش
کـارایی نظـام   »←«استراتژی انتشـار و انتقـال فنـاوری   »: 3فرضیه 

 «نوآوری ملی

 «عناصر ساختاری»←«های نوآوری پیشران»: 2فرضیه  -2.37 -7.13 پذیرش

 «کارایی نظام نوآوری ملی»←«عناصر ساختاری»: 5فرضیه  3.50 7.22 پذیرش

 5.01 7.30 پذیرش
 هـای  چـارچوب »←«فنـاوری استراتژی انتشار و انتقـال  »: 3فرضیه 

 «قانونی و تنظیمی

 «عناصر ساختاری»←«قانونی و تنظیمی های چارچوب»: 2فرضیه  3.35 7.22 پذیرش

 1.73 7.70 رد
پیشـران هـای   »←«قـانونی و تنظیمـی   هـای  چـارچوب »: 1فرضیه 

 «نوآوری

 5.73 7.20 پذیرش
کارایی نظام نـوآوری  »←«قانونی و تنظیمی های چارچوب»: 1فرضیه 

 «ملی

 

های مطروحه در مدل پژوهش یهفرضنتایج آزمون  -17جدول   

نشانگر اثر یک سازه  تأثیر، ستون ضریب 80در جدول 

در واقع،  .استبر سازه دیگر در مدل مفهومی پژوهش 

هر  کنندگی یینتعو یا  تأثیرنشانگر میزان  تأثیرضریب 

، ستون عدد هستنیز  هامتغیر بر روی دیگر متغیر

. استمعناداری نیز نشانگر معناداری مربوط به هر اثر 

قبلاً نیز گفته شده است، برای  که یهمان طور

 13/8تر از ویا بیش -13/8تر از ود عدد کموناداری بایومع

در نتیجه، برای هشت فرضیه از مدل پژوهش، . باشد

و تنها یک  یامدهنبدست  ها آنشواهدی مبنی بر رد 

مدل اصلاح  توان یملذا، . فرضیه مردود گردیده است

در . پیشنهاد نمود 3شده پژوهش را مطابق با شکل 

نشانگر درصد واریانس  (R2)شکل مذکور، ضریب تعیین 

متغیر درونزای مدل توسط سایر متغیرهای  شده یینتب

 .استمرتبط با آن 
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گذار و میانجیتأثیرعوامل   نتایج کارایی نظام نوآوری ملی نتایج کارایی نظام نوآوری ملی 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مدل پیشنهادی پژوهش -0شکل 

 

تحلیل )پژوهش  یها سازه یبند رتبهارزیابی و 

 (مسیر

با توجه به نتایج حاصل از آزمون فرضیات اصلی 

موجود در مدل  یها سازه تأثیرمیزان  توان یمپژوهش، 

 .نمود یبند رتبهرا 

مستقیم و  تأثیرمجموع )کلی  تأثیرمیزان  88در جدول 

گذار بر کارایی نظام نوآوری تأثیرعوامل ( غیرمستقیم

 .  استملی مشخص گردیده 

کارایی نظام  ←عوامل تأثیرگذار  انواع تأثیر

 مستقیم غیرمستقیم کل نوآوری ملی

7.012 

 (7.30× 7.70 × 7.13- × 7.22( + )7.30× 7.22 ×  

7.22( + )7.30×7.20( + )7.20-× 7.13-×7.22 + )

(7.40×7.22) 

 استراتژی انتشار و انتقال فناوری 7.45

 

  های قانونی و تنظیمی چارچوب 7.20 (7.22×7.22( +  )7.22× -7.13 ×7.70) 7.224

  عناصر ساختاری 7.22 7.77 7.143

  های نوآوری پیشران 7.77 7.22× -7.13  - 7.723

 

اثرگذار بر کارایی نظام نوآوری ملی یها سازه یبند رتبه -11جدول   

اسوتراتژی انتشوار و انتقوال    » ،88بر اساس نتایج جدول 

 ، دارای بیشترین 282/0کلی  تأثویرزان وبا می« اوریوفن

 

بر کارایی نظام نوآوری ملوی در مقایسوه بوا سوایر      تأثیر

 . استعوامل 
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 گیری نتیجه

 یدییتأ یعامل لیاز تحلحاصل  جینتا

 یرهایمتغشناخت  یبرا بحث شد، تر یشپ همان طور که

یر مس یلتحل ازبا استفاده ) ییدیتأ یعامل یلتحل از ،مکنون

 یلتحلنتایج  .یدگرداستفاده  (یساختارمدل معادلات  و

انتقال فناوری  مؤلفهکه دو زیر  دهد یمنشان  ییدیتأعاملی 

و دستیابی به اطلاعات برای سنجش متغیر مکنون استراتژی 

 وقانونی  یها چارچوبانتشار و انتقال فناوری معتبرند، 

ی و تنظیمی را قانون یها چارچوبتنظیمی متغیر مکنون 

 مالی، رقابت در صنعت و جهت دهی به  تأمین، سنجد یم

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

مکنون عناصر ساختاری،  مؤلفهبیانگر  مؤلفهصادرات 

های فرهنگ نوآورانه کارآفرینانه، زیرساخت نوآوری  مؤلفهزیر

متغیر مکنون  مؤلفهسازی بیانگر  یاز تجارو حمایت 

کارایی نهنی و  یها مؤلفهد، زیر هستنهای نوآوری  پیشران

کارایی عینی منعکس کننده متغیر مکنون کارایی نظام 

 .باشند یمنوآوری ملی 

 تحقیق یها هیفرضنتایج مرتبط با آزمون 

 یساختاراز مدل معادلات  یاتفرضبه منظور آزمون 

 یها آزمون یینها یجنتا صرفاًبخش  ینادر . یدگرداستفاده 

 .اند نشان داده شده 82در جدول  یآمار

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 فرضیه
 نتیجه

 آزمون

 فرضیه تأیید .استراتژی انتشار و انتقال فناوری اثر معناداری بر عناصر ساختاری دارد: فرضیه اول

 فرضیه تأیید .های نوآوری دارند استراتژی انتشار و انتقال فناوری اثر معناداری بر پیشران: دوم یهفرض

 فرضیه تأیید .استراتژی انتشار و انتقال فناوری اثر معناداری بر کارایی نظام نوآوری ملی دارند: فرضیه سوم

 فرضیه تأیید .های نوآوری اثر معناداری بر عناصر ساختاری دارند پیشران: فرضیه چهارم

 فرضیه تأیید .ملی دارند عناصر ساختاری اثر معناداری بر کارایی نظام نوآوری: فرضیه پنجم

 فرضیه تأیید .تنظیمی دارند وقانونی  یها چارچوباستراتژی انتشار و انتقال فناوری اثر معناداری بر : فرضیه ششم

 فرضیه تأیید .اثر معناداری بر عناصر ساختاری داردتنظیمی  وقانونی  یها چارچوب: فرضیه هفتم

 فرضیهرد  .های نوآوری دارند اثر معناداری بر پیشران تنظیمی وقانونی  یها چارچوب: فرضیه هشتم

 فرضیه تأیید .اثر معناداری بر کارایی نظام نوآوری ملی دارند تنظیمی وقانونی  یها چارچوب: فرضیه نهم

 

یاتفرضآزمون  یجهنت  -12جدول   
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، نتایج زیر 3در شکل  (R2)ضریب تعیین بر اساس مقادیر 

 :شوند حاصل می

های نوآوری توسط  متغیر استراتژی انتشار  پیشران83/0:الف

و بقیه توسط سایر متغیرها  شود یمو انتقال فناوری تعیین 

 .که در مدل دیده نشده است

عناصر ساختاری توسط متغیرهای استراتژی انتشار 31/0:ب

قانونی  یها چارچوب های نوآوری و و انتقال فناوری، پیشران

و بقیه توسط سایر متغیرها که در  شود یمتعیین  تنظیمی و

 . مدل دیده نشده است

کارایی نظام نوآوری ملی توسط متغیرهای استراتژی 32/0:ج

، تنظیمی وقانونی  یها چارچوب انتشار و انتقال فناوری، و

ی های نوآور مستقیم و  پیشران به صورتعناصر ساختاری 

سایر و بقیه توسط  گردد یمغیر مستقیم تعیین  به صورت

 .متغیرها که در مدل دیده نشده است

تنظیمی توسط متغیر  وقانونی  یها چارچوب51/0:د

و بقیه  شود یم یینتع یفناوراستراتژی انتشار و انتقال 

 .توسط سایر متغیرها که در مدل دیده نشده است

 پژوهش یها سازه یبند رتبهتحلیل 

با توجه به نتایج حاصل از آزمون فرضیات اصلی پژوهش، 

 یبند رتبهموجود در مدل را  یها سازه تأثیرمیزان  توان یم

مستقیم  تأثیرمجموع )کلی  تأثیرمیزان  88در جدول . نمود

گذار بر کارایی نظام نوآوری ملی تأثیرعوامل ( و غیرمستقیم

 .  استمشخص گردیده 

 یکل تأثیر زانیم با«یفناور انتقال و انتشاری استراتژ»: الف

 دری ملی نوآور نظامیی کارا بر تأثیر نیشتریبی دارا ،282/0

 .است عوامل ریسا با سهیمقا

ی کل تأثیر زانیم با «یمیتنظ وی قانونی ها چارچوب» :ب

ی نوآور نظامیی کارا بر یتأثیرگذار دوم رتبهی دارا ،222/0

 .است عوامل ریسا با سهیمقا دری مل

ی دارا ،821/0 یکل تأثیر زانیم با« یعناصر ساختار» :ج

 سهیمقا دری ملی نوآور نظامیی کارا بری تأثیرگذار سوم رتبه

 .است عوامل ریسا با

 مشکلات سیستمی نظام نوآوری ملی در ایران

مشکلات سیستمی در یک نظام از ارتباطات ضعیف و یا 

اطلاعات از . گیرند ت میاناصحیح میان اجزای آن نظام نش

توان مشکلات سیستمی نظام ملی  می،  88و  80 ولاجد

در این ارتباط هرچه تأثیر . بندی نمود نوآوری ایران را رتبه

بر ( های مؤثر بر کارایی نظام ملی نوآوری سازه)دو سازه مدل 

یکدیگر کمتر باشد، نشان از یک مشکل سیستمی شدید در 

رویکرد مشکلات سیستمی  با این. نظام ملی نوآوری دارد

نظام ملی نوآوری ایران و پیشنهاداتی برای مرتفع نمودن این 

ترین مشکل  مشخص .شده است منعکس زیرمشکلات در 

های  اثربخش نبودن چارچوب تحقیقاین سیستمی در 

به این مفهوم . استهای نوآوری  قانونی و تنظیمی بر پیشران

از مالکیت معنوی  های مالیاتی و قوانین حمایت که سیاست

ای اثر بخش در جهت حمایت از تجاری  اند به گونه نتوانسته

و کارآفرین  ود زیرساخت نوآوری و تزریق فرهنگسازی، بهب

  یروتأث ،گروشکل دیوم. شندوب و کار موفق باوضای کسودر ف
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این دو . های نوآوری بر عناصر ساختاری است ضعیف پیشران

ارتباط بین عوامل مدل  ترین دهیچیپعامل در مدل شاید 

های نوآوری در راستا و  از این نظر که هرچه پیشران ،باشند

هم جهت با عناصر ساختاری قرار بگیرند، بر مواردی نظیر 

تأمین مالی، فضای رقابت در صنعت و جهت دهی به 

صادرات مؤثر خواهند بود و از طرفی تأمین مالی و صادرات 

در درجات . های نوآوری باشند ختزیرسا یگشا راهتواند  می

های قانونی و تنظیمی بر  چارچوب تأثیرتر به ترتیب  پایین

استراتژی انتشار و انتقال فناوری بر  تأثیرعناصر ساختاری، 

های قانونی و تنظیمی و  های نوآوری، چارچوب پیشران

عناصر ساختاری مشکلات سیستمی نظام ملی نوآوری ایران 

مشکلات سیستمی نظام نوآوری ملی  در ادامه .باشند می

ایران  بهمراه پیشنهادات وابسته بشرح زیر جمع بندی می 

 .گردد

 : مشکلات-

بسیار نامناسب برای  های قانونی و تنظیمی چارچوب -8

 های نوآوری پیشران

 های نوآوری بر عناصر ساختاری تأثیر ضعیف پیشران -2

ی  عناصر نامناسب برا های قانونی و تنظیمی چارچوب -3

 ساختاری

برای های نامناسب انتشار و انتقال فناوری  استراتژی -2

 های نوآوری پیشران

 :پیشنهادات مرتبط با هر بند فوق الذکر

  1 :  

 نوآورانه های های مالیاتی برای فعالیت معافیت •

وضع قوانین و مقرراتی در جهت حمایت از  •

 آمیز های مخاطره گذاری سرمایه

های علم و  از مراکز رشد و پارک های دولتی حمایت •

 فناوری

های  های غیر تجاری فعال در زمینه حمایت از سازمان •

 پژوهشی

های  ها و برنامه همگرایی فضای مقرراتی کشور با سیاست •

 علم و فناوری

 سازی حمایت از تجاری •

ها به منظور  بازنگری در نظام آموزشی مدارس و دانشگاه •

 رینانهارتقا فرهنگ نوآورانه و کارآف

2 : 

های  روابط مراکز پژوهشی، مراکز رشد و پارک تقویت •

 علم و فناوری با صنعت

بازنگری در سرفصل دروس دانشگاهی و تطبیق آن با  •

 های دولت برای آینده صنعت سیاست

 تسهیل تبادلات ارزی •

تشویق تولیدکننده به تولید محصولات باکیفیت قابل  •

 عرضه در بازارهای جهانی

 کارآفرین و نوآورجذب نیروهای  •

3 : 

 از مالکیت معنوی حمایت •

 های دانش بنیان حمایت از شرکت •

 وضع قوانین روشن و مشخص برای مالکیت خارجی •

 بازنگری در قوانین و مقررات تجارت •

 گذاران خصوصی حمایت از سرمایه •

سازی،  صحیح در راستای خصوصی های گذاری یاستس •

وکار، مقابله با بازارهای انحصاری و  تسهیل فرایندهای کسب

 تسریع جهانی شدن

4 : 

ها و  به پارک تدوین استراتژی انتقال فناوری از دانشگاه •

 مراکز رشد و از آنجا به صنعت

 انتقال فناوری یها حمایت از اتاق •
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سازی  تجاریسازی و  حمایت از مهندسی معکوس، بومی •

 های خارجی فناوری

های تشویقی در جهت حرکت از واردات  تدوین سیاست •

SKDهایی نظیر  محض به سمت مدل
8 ،2

CKD و سپس

 سازی بومی

 حفظ و ارتقای دانش مکتوب •

بسترسازی اجتماعی و بهبود ظرفیت عمومی گیرندگی  •

 فناوری

 یآت یقاتتحق یبرا یشنهاداتپارائه 

را  یلن یها پژوهش توان یحاضر مپژوهش  یجنتابه  با توجه

 :نمودیشنهاد پبومی سازی مدل عناصر ساختاری  یدر راستا

  گردد یم شنهادیپنوآوری و تکنولوژی  یها حوزهبه محققان 

مدل ارائه شده  یدانیم یبررس، حاضر مطالعه ریمسدر تداوم 

 عیو صنای مشخص کارهاو  در کسبی تخصصصورت ه ب را

 یمدلشاهد  یاتیعمل به صورتمد نظر قرار دهند تا ، خاص

 .میباشخصوص  نیدر ا یبوم

 برای مثال ، گریکدیبا های تحقیق  مؤلفهبررسی روابط زیر

 یو نهنکارایی نظام نوآوری ملی به عنوان کارایی عینی 

با متغیرهای  یو نهنروابط کارایی عینی ، تعریف شده است

تواند  نوآوری و محیط بیرون میهای  پیشران، عناصر ساختاری

 .ارائه دهد خوبی نتایج کاربردی

 :منابع

 یها سازمان یینو تب یبررس، 8312انصاری، رضا،  .8

یران، رشد فناوری، ا ینوآور یدر نظام مل یپژوهش و فناور

 83-28، صص 32شماره 

، تحلیل  8312باقری نژاد، جعفر، میرکاظمی ، محمد ،  .2

 -در ایران ، انتشارات ارنا سیاست علم، فناوری ونوآوری

 12اسفند 

                                                             
1
 Semi- knocked Down, 

2
 Complete knocked Down  

، سیستم نوآوری ملی بستر 8312باقری نژاد، جعفر، . 3

مناسب توسعه فناوری، مجموعه مقالات هفتمین کنگره 

های دولت، دانشگاه و صنعت برای توسعه  سراسری همکاری

 258 -233ملی، صص 

 یتوانمند یابیارز یبرا یمدل، 8312 ،تعب، علی بی. 2

، فصلنامه مدیریت توسعه فناوری، یملدر سطح  ینوآور

 3-21صص . 2شماره 

ای بر روش تحقیق  ، مقدمه8312حافظ نیا، محمدرضا، . 5

کتب علوم  در علوم انسانی، تهران، سازمان مطالعه و تدوین

 ، چاپ هشتم(سمت)دانشگاهی  انسانی

 علوم در تحقیقی ها روش،8311همکاران،  و سرمد. 3

 .نشرآگه: تهران .رفتاری

ها و  پارک ،8312سلطانی، بهزاد،بیرنگ، علی مرتضی، . 2

مراکز رشد در نظام ملی نوآوری، هفتمین کنگره سراسری 

 دولت، دانشگاه و صنعت برای توسعه ملی یها یهمکار

ای بر  ، مقدمه8311شوماخر، رندال، لومکس، ریچارد، . 1

ات سازی معادله ساختاری، ترجمه وحید قاسمی، انتشار مدل

 تهران

 ،سروش دیس ،یقاضی نور و سپهر سید ،یقاضی نور. 1

 ایران ینوآور ملی نظام ی اصلاحراهکارها استخراج، 8312

 فصلنامه منتخب، یکشورها تطبیقی مطالعه بر تکیه با

 .10-32.،صص(8)8فناوری،  و علم سیاست

مدل  یلتحل، 8312محمدی، مهدی؛ الیاسی، مهدی، . 80

فناورانه نوظهور در  ینوآورنظام  یکارکردها یریگ شکل

 .2یران، فصلنامه سیاست علم و فناوری، سال پنجم، شماره ا

، بررسی 8322ملکی فر، تقوی، ارگاس، هنری، . 88

 ی پژوهشیها های کلان تکنولوژی و نظام تطبیقی سیاست

آموزشی در کشورهای عمده صنعتی، مؤسسه آموزشی و 

 تحقیقاتی صنایع دفاعی

منوچهر، حسنی، علی و بوشهری، علیرضا، منطقی، . 82

گذاری در نظام ملی  های سیاست ، شناسایی چالش8311

. ، صص(3) 2است علم و فناوری، ینوآوری ایران، فصلنامه س

12-802. 

گذاری  ، نگاهی به مشکل سیاست8312وحید، مجید، . 83

ها و با بهره  عمومی در ایران در قالب جامعه شناسی سازمان
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